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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. . Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze
zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r.
poz. 649),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz.U. z 2001 r. Nr
61 poz. 624 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
W poszczegolnych typach szkét (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2016 r.
poz. 1870 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
| stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 843 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
W sprawie warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoly i placowki (Dz.U. z 2002 r. Nr 56 poz. 506 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1113).
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Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Bl. Edmunda Bojanowskiego w Szelejewie.
Szkota podstawowa jest szkota publiczng, w ktorej funkcjonujg oddziaty przedszkolne.
Nauka w oddziatach przedszkolnych w godzinach ustalonych przez organ prowadzacy
jest bezplatna.

Siedzibg szkoty jest budynek w Szelejewie Pierwszym nr 87, 63-820 Piaski.
Organem prowadzacym szkote jest Urzad Gminy Piaski.

Siedzibg organu prowadzacego jest budynek przy ulicy 6 stycznia 1, 63-820 Piaski.
Nadzor pedagogiczny nad szkola sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty z siedzibg
w Poznaniu.

Cykl ksztalcenia trwa: 8 lat w szkole podstawowej.

§2

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§3

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

a) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowsg im. Bl. Edmunda
Bojanowskiego w Szelejewie,

b) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej im. Bt. Edmunda
Bojanowskiego w Szelejewie,

c) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

d) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz
0soby (podmioty) sprawujace piecze zastgpczg nad dzieckiem,

e) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Piaski.

§4

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.



§5

1. Szkota posiada swdj ceremoniat:

a) dzien 14 listopada, jako pamiatke urodzin patrona szkoty podstawowej Edmunda
Bojanowskiego ustanowiono Dniem Patrona Szkoty, dzien ten traktowany jest,
jako swigto szkoty,

b) szkota posiada hymn, ktory jest $piewany na wszystkich oficjalnych szkolnych
uroczystosciach.

§6

1. Szkota posiada logo (zatgcznik nr 1 do statutu), jako swoj znak identyfikacyjny: logo to
kwadratowy znak graficzny zawierajacy symbol kwiatostanu rosliny szalej jadowity, od
ktorej wywodzi si¢ nazwa miejscowosci bedacej siedziba szkoty oraz symbole postaci
ucznia czytajacego i piszacego (postaci w kolorze czarnym). Wszystkie symbole
umieszczone sg w kole na zottym tle, a koto w kwadracie na czarnym tle; logo uzywa
si¢ we wszelkich pismach urzedowych wychodzacych ze szkoty oraz w dzialalnosci
wewnetrznej szkoty; dla celow urzgdowych do logo dodaje si¢ nazwe i1 adres szkoty,
NIP, numery telefonow.

2. Szkota posiada sztandar, ktéry obecny jest na wszystkich waznych uroczystosciach
szkolnych oraz reprezentuje szkole na zewnatrz.

Rozdzial 2

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7

Szkola Podstawowa

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz programu
wychowawczego -profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach,
Z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

a) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

b) zapewnia mozliwo$¢ nauki religii oraz etyki,

C) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec na terenie szkoty i poza nim,

d) zapewnia opieke¢ i pomoc uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna,

e) umozliwia rozwijanie umiejetno$ci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zaje¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,



f) upowszechnia wsrdd ucznidow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

g) promuje zdrowy tryb zycia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole

I placowce polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb

rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci

psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

a) z niepelnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) z zaburzen zachowania lub emocji,

e) ze szczegdlnych uzdolnien,

f) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) z choroby przewlekte;j,

i) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

j) zniepowodzen edukacyjnych,

K) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi,

I) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granicg.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

C) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i1 kariery zawodowe;,

e) warsztatow,

f) porad i konsultacji.

Szkota wspotdziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci

wychowawczych  poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji,
organizowanie warsztatow 1 szkolen.

Szkota umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji i ochrony zdrowia.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty:

a) w przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy,

b) okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda
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realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktorym mowa w Rozporzadzeniu w sprawie
warunkdéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

c) Podczas planowania i koordynowania dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych form
oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem zawarte w dokumentacji prowadzonej
zgodnie z przepisami.

Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar

godzin, w ktorych poszczegélne formy beda realizowane, sa uwzgledniane

w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie

rodzicow.

W szkole funkcjonuje zespot nauczycieli, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci

ustalenie zestawu programow nauczania, oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek

zespotu.

Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

Szkota wspoéldziala ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie

organizowania ewentualnej dziatalnosci innowacyjnej. Zasady prowadzenia

dzialalnosci innowacyjnej okresla Rozporzadzenie w sprawie warunkéw prowadzenia
dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkotly i placowki.

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

a) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,

b) biblioteki,

c) swietlicy,

d) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

§8

Oddzialy Przedszkolne

Celem oddziatow przedszkolnych jest w szczegdlnosci:
a) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwo$ciami
rozwojowymi, w szczegolnosci poprzez:
— pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,
— nauke rozrézniania tego, co jest dobre, a co zte,
—  ksztaltowanie umiejgtnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
— rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,
— dbanie o sprawno$¢ fizyczng dzieci,
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b) rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, osob starszych i innych,
C) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka,
d) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.
. Do zadan oddziatéw przedszkolnych nalezy w szczegdlnosci:
a) rozwijanie umiej¢tnoscei dziecka, jego zainteresowan,
b) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka,
C) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
d) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w formie zaje¢ korekcyjnych, wyréwnawczych, konsultacji i porad.
. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.
. Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.
. Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z oddzialu przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.
Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykéw lub
orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.
Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

Rozdzial 3

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§9
Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,

c) Samorzad Uczniowski,
d) Rada Rodzicow.



Dyrektor szkoly

§10

Dyrektor szkoty kieruje pracg Szkoty Podstawowej i peilni obowigzki pracodawcy

w stosunku do zatrudnionych w nim nauczycieli 1 innych pracownikow

niepedagogicznych, a w szczegdlnosci:

a) koordynuje biezgcg dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg szkot i reprezentuje
Szkole na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny i organizuje zebrania Rady Pedagogiczne;j,

C) sprawuje opieke nad uczniami oraz tworzy warunki dla harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaly Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej podjete w ramach
posiadanych przez nie kompetenciji,

e) wstrzymuje realizacj¢ uchwat Rady Pedagogicznej, sprzecznych z
obowigzujacymi przepisami, informujac o tym organ prowadzacy i nadzorujacy,

f) dysponuje srodkami okre$lonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,

g) wspolpracuje z pozostatymi statutowymi organami Szkoty, wykonuje inne zadania
wynikajace z przepisow.

. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za prowadzenie, okreslonej przepisami,

dokumentacji i wtasciwe dokumentowanie w niej przebiegu nauczania, dziatalno$ci

wychowawczej i opiekunczej, a w szczegdlnosci:

a) ksiegi ewidencji dzieci podlegajacych obowigzkowi szkolnemu zamieszkujacych
w obwodzie Szkoty,

b) ksiegi ucznioéw,

) dziennikéw lekcyjnych w formie elektroniczne;j,

d) arkuszy ocen.

Dyrektor, jako kierownik Szkoty:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi,

b) przyznaje nagrody i premie oraz udziela kar porzadkowych nauczycielom
| pozostatym pracownikom,

C) wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej o nadanie
odznaczen i udzielenie wyrdznien dla nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych.

. Dyrektor odpowiada za spelnianie obowigzku szkolnego przez uczniow

zamieszkujacych w obwodzie szkolnym szkoly podstawowej i prowadzi pisemng

ewidencje spetniania przez nich obowigzku szkolnego.

. Dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub

obowigzku nauki poza szkota, okres§lajac rownoczes$nie warunki jego spetniania.
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Rada Pedagogiczna

§ 11

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, w sktad ktorej wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole podstawowej oraz oddziatach przedszkolnych.

Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Rada Pedagogiczna realizuje statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania
i opieki.

Pracami Rady Pedagogicznej kieruje jej Przewodniczacy.

Funkcjonowanie Rady Pedagogicznej reguluje ustalony przez nig jej regulamin.

Rada Pedagogiczna obraduje i podejmuje decyzje na zebraniach.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) roku szkolnego w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz
W miar¢ biezacych potrzeb.

Rada Rodzicow

§12

W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogodt rodzicow uczniow.
Funkcjonowanie Rady Rodzicéw reguluje Art. 84 Ustawy Prawo O§wiatowe.
Rada Rodzicow posiada ustalony przez nig Regulamin dziatalnosci.

Samorzad Uczniowski

§13

W szkole dziata Samorzad Uczniowski,

Funkcjonowanie Samorzadu Uczniowskiego reguluje Art. 85, ust 5 Ustawy Prawo
Oswiatowe.

Samorzad Uczniowski posiada ustalony przez uczniow Regulamin oraz plan
dziatalnosci.

10



Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly
oraz sposob rozstrzygania sporéow mie¢dzy nimi

§14

Organy szkoly wspotpracujg z sobg w celu prawidtlowego wykonywania udzielonych

im kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéow do funkcjonowania szkoty

oraz nauki ucznidéw, przeptywu informacji 1 podejmowania decyzji. W tym celu organy

szkoty:

a) spotykaja si¢ trzy razy w roku,

b) przekazujg sobie plany dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia
wiaczenia sie do jego realizacji.

. Prawomocnie podjete decyzje organéw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez

ich wywieszenie na tablicy ogloszen.

. W pracy organd6w moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych

organow, pod warunkiem, ze posiedzenie jest tajne.

. Do rozstrzygania sporéw mi¢dzy organami szkoly powotuje si¢ komisje:

a) w sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy
w sporze uczestniczy dyrektor szkoty, rowniez przedstawiciel organu
zatozycielskiego,

b) czas pracy komisji okresla si¢ na maksymalnie 14 dni,

c) w przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu
sprawujacego nadzor nad szkota,

d) decyzje komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto
co najmniej 2/3 cztonkow.

Rozdzial 4

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§15

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly sporzadzony przez dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Zasady sporzadzania arkusza
organizacji oraz jego niezbedne elementy okresla Rozporzadzenie w sprawie
szczegblowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli.
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Doradztwo Zawodowe
§ 16

Realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole podstawowej reguluje Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego.

Okresla ogot dziatan podejmowanych przez szkotle w celu prawidlowego
przygotowania uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia.

System okresla cele, zadania oraz formy i metody pracy zawodoznawczej w ramach
rocznego harmonogramu dziatan.

Doradztwo zawodowe jest nieodiagczng cze$cia procesu wychowania 1 stuzy
prawidlowemu rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjalu edukacyjno-
zawodowego.

Celem nauczania i wychowania jest optymalne przygotowanie mtodziezy do aktywnego
funkcjonowania we wspotczesnym spoleczenstwie, a przede wszystkim do podjecia
pracy zawodowej, zgodnej z mozliwosciami jednostki 1 uwarunkowaniami rynku pracy.
Za realizacj¢ zadan z zakresu okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa
Zawodowego odpowiedzialny jest doradca zawodowy.

Biblioteka Szkolna

§17

W szkole podstawowej funkcjonuje biblioteka, ktora prowadzi nauczyciel bibliotekarz,

a w ramach realizacji swoich zadah propaguje czytelnictwo wsrod uczniow. Czas pracy

normujg przepisy zawarte w Karcie nauczyciela.

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty podstawowej, z ktorej moga

korzysta¢ wszyscy uczniowie oraz rodzice, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty.

Zadania biblioteki:

a) shuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,

b) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich
kulture czytelnicza,

C) przysposabia uczniéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z roznych
zrédet informacji oraz bibliotek,

d) stanowi o$rodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych)
gromadzonych w szkole,

e) jest pracownig dydaktyczng, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory
biblioteczne na zajeciach z uczniami,

f) wpiera dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawczg szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym),

g) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow,

h) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
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i) wspotuczestniczy w dziataniach majgcych na celu upowszechnianie wiedzy

w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.
4. Nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

a) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarzy godziny otwarcia biblioteki,

b) zatwierdza plan pracy biblioteki,

C) zapewnia odpowiednie pomieszczenia na bibliotekg, wlasciwe wyposazenie,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia oraz srodki finansowe na jej dziatalnos¢
W Sposob umozliwiajacy prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupow
materiatlow bibliotecznych (ksigzek, czasopism, dokumentéw audiowizualnych,
multimedialnych itp.) i koniecznego sprzetu,

d) zatrudnia wykwalifikowana kadr¢ zgodnie z obowigzujagcymi normami lub
standardami (w przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwoch
nauczycieli, jednemu powierza obowigzek kierowania biblioteka),

e) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbiorow bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin
komisji skontrowej,

f) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni),

g) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

h) sprawuje nadzor nad biblioteka.

5. Biblioteka jest finansowana z budzetu Szkoty oraz moze otrzymywacé dotacje celowe,

a takze darowizny.

6. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a) Praca pedagogiczna:

1. udostepnianie zbiorow,

2. udzielanie informacji,

3. poradnictwo w doborze lektury,

4. przysposobienie czytelnicze 1 ksztalcenie ucznidw, jako uzytkownikow
informacji przy wspotudziale wychowawcow 1 nauczycieli roéznych
przedmiotow (w formie zaje¢ grupowych oraz przez prace indywidualng
z uczniem),
indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,
prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-

O No o

wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrodtami informacji,

9. informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.
b) Prace organizacyjno-techniczne:
gromadzenie zbiordéw,
ewidencja 1 opracowanie zbiordéw,
selekcja zbiorow,
konserwacja zbiorow,
prowadzenie  warsztatu  informacyjnego  (wydzielanie  ksiggozbioru
podrecznego, prowadzenie katalogdw: alfabetycznego i rzeczowego w tym
elektronicznego),

Ok wbdE
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6. prace zwigzane z planowaniem i1 sprawozdawczo$cig (roczne plany pracy
I sprawozdania, statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna i roczna),

7. projektowanie wydatkow biblioteki na rok kalendarzowy,

8. planowanie zakupéw wynikajacych z zainteresowan czytelnikéw oraz potrzeb
szkoty,

9. prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

10. udziat w kontroli zbioréw (skontrum).

Inne obowigzki i uprawnienia:

a) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

C) wspoldziatanie z nauczycielami i wychowawcami,

d) wspolpraca z rodzicami (szczegotowy zakres wspotpracy z rodzicami okresla
Regulamin pracy biblioteki szkolnej),

e) wspolpraca z innymi bibliotekami szkolnymi i pozaszkolnymi, instytucjami,
organizacjami, zaktadami pracy (szczegdtowy zakres wspolpracy z rodzicami
okresla Regulamin pracy biblioteki szkolnej),

f) proponowanie innowacji w dziatalnosci biblioteczne;.

Czas pracy biblioteki okresla Regulamin, ktéry powinien uwzglgdnia¢ mozliwo$¢

korzystania z biblioteki w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu.

Swietlica Szkolna
§18

Swietlica szkolna jest integralng czescia szkoly — w swojej programowe;j dziatalnosci
realizuje cele 1 zadania szkoly, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan
opiekunczo — wychowawczych przyjetych w planie pracy oraz w programie
wychowawczym szkoty.

Organizacje pracy swietlicy reguluje Regulamin §wietlicy.

Pedagog szkolny
§19

. W szkole dziata pedagog szkolny.

Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

a) rozpoznanie warunkoéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych
I psychofizycznych uczniow oraz ich potrzeb, analiza przyczyn niepowodzen,

b) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym tego
uczniom,

C) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,

d) koordynowanie dziatan zwigzanych z pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

14



e) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych niz wymienione w przepisach
poprzedzajacych, form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym
i resocjalizacyjnym,
f) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci,
g) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy
Z uczniami sprawujgcymi trudnosci wychowawcze,
h) ocena przestrzegania przez szkole praw dziecka,
i) dzialania na rzecz preorientacji zawodowe;j.
3. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzony
przez dyrektora po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.
4. Pod koniec | pétrocza i na koniec roku szkolnego pedagog sktada sprawozdanie ze swej
pracy.
5. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych odrebnych
przepisach.
6. W ramach realizacji swych zadan pedagog szkolny:
a) moze przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe,
b) moze korzysta¢ z dokumentow pozostajacych w gestii szkoty,
C) wspotdziata z odpowiednimi placowkami o§wiatowymi, sadowymi, policja
I stosownie do potrzeb z innymi podmiotami.

Logopeda

§ 20

1. W szkole dziata logopeda.
2. Do zadan logopedy nalezy:
a) diagnoza logopedyczna,
b) prowadzenie badan logopedycznych,
c) konsultacje w sprawie pracy z dzieckiem z zaburzeniami mowy (z nauczycielem,
rodzicem),
d) kwalifikowanie dzieci do terapii indywidualnej lub zbiorowej,
e) terapia logopedyczna — ¢wiczenia z dzie¢mi z zaburzeniami mowy,
f) edukacja logopedyczna dla rodzicow i nauczycieli.
3. Logopeda przedstawia sprawozdanie ze swej dziatalno$ci na posiedzeniu rady
pedagogicznej na koniec roku szkolnego lub wg potrzeb.
4. Logopeda dokumentuje swoja dziatalno$¢, prowadzac dziennik zaje¢ logopedycznych.
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Higienistka szkolna
§21

1. Opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie Szkoty sprawuje pielggniarka/higienistka
szkolna posiadajgca minimum $rednie wyksztalcenie medyczne.

2. Do zadan pielggniarki/higienistki nalezy m.in.: udzielanie pomocy doraznej w nagtych
wypadkach, prowadzenia profilaktyki sanitarnej oraz czuwania nad prowadzeniem
badan okresowych i bilansowych dzieci.

3. Higienistka prowadzi stosowng dokumentacj¢ medyczna.

Nauczyciele
§22

1. W szkole podstawowej zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i obstugi.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do rzetelnego realizowania podstawowych funkcji szkoty
— dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, za ktorych poziom i wyniki jest
odpowiedzialny przed rodzicami uczniéw, uczniami oraz wladzami o$wiatowymi,
a ponadto:

a) prawidlowo i efektywnie, zgodnie z przyjetymi kierunkami, realizuje proces
dydaktyczny,

b) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo pozostajacych pod jego opicka
uczniow,

€) dazy do pelnego rozwoju osobowosci ucznidéw, rozwija ich zainteresowania
i zdolnosci,

d) wychowuje mtodziez w duchu humanizmu, tolerancji i poszanowania drugiego
cztowieka, sprawiedliwos$ci spotecznej, szacunku do pracy, umitlowania ojczyzny
i poszanowania Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

e) dba o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnych
z zalozeniami zycia spotecznego, edukacji ekologicznej i integracji spoteczne;,

f) jest odpowiedzialny za powierzony mu sprzet,

g) wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,

h) przestrzega zasad bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie oraz sprawiedliwego
traktowania wszystkich uczniow,

i) stuzy pomoca w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,

J) doskonali wlasne umiejetnosci dydaktyczne i pedagogiczne oraz podnosi zakres
swojej wiedzy merytorycznej,

k) prowadzi w prawidtowy sposob dokumentacj¢ pedagogiczna.

3. Praca nauczyciela podlega ocenie na podstawie odrebnych przepisow.
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Szczegdlowy zakres czynnosci obowigzkowych pracownikow administracji 1 obstugi
szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Wszyscy pracownicy szkoty, a w szczego6lnosci nauczyciele, w swoich dzialaniach
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych maja obowigzek kierowania si¢ dobrem
ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, a takze poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia w czasie ich trwania sprawuje opieke nad uczniami,
ktorzy w nich uczestnicza.

Wychowawca klasy
§23

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

€) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 29:

a) otacza indywidualng opicka kazdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami:

1. rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski,

2. ustala treSci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

C) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych dzieci, wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy
W ich dziataniach wychowawczych wobec miodziezy i otrzymywania od nich
pomocy w swoich dzialaniach, wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty,

d) wspoltpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
Swiadczacymi wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow,

e) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami).

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

a) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

b) zapoznawanie rodzicéw ucznidéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,
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C) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

d) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

e) systematyczng wspOlprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

f) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej
i socjalnej,

g) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

h) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikoéw w nauce, zgodnie
z jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

1) dbanie o regularne uczgszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,

J) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia,

K) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w
r6znych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych,

I) dbanie o prawidlowe stosunki mi¢dzy wychowankami,

m) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, miejscowosci,

n) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nia,
badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznioéw — podejmowanie
srodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

0) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

p) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

q) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
sroédrocznych 1 rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnig¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

r) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

S) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
zZ zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

t) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od

dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej,

zespotow wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych

szkote.
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Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty

W nastepujacych przypadkach:

a) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

b) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniéw w klasie rozstrzyga wychowaweca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial 5

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§24

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw przebiega zgodnie z art.44 Ustawy

0 Systemie O$wiaty.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne wpisuje na biezagco oceny do

dziennika elektronicznego lub dzienniczkéw uczniowskich.

. Na pisemng prosbe rodzicow(prawnych opiekundéw) skierowana poprzez dziennik

elektroniczny lub inng forme pisemng sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna

dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana rodzicom (prawnym
opiekunom) na terenie szkoty.

. Nauczyciel ustalajacy oceng uzasadnia ja:

a) ustnie — dotyczy zajec¢ artystycznych, technicznych, wychowana fizycznego oraz
krétkich form sprawdzania z pozostatych przedmiotow,

b) ustnie lub pisemnie w formie recenzji przy sprawdzianach, testach, dtuzszych
formach wypowiedzi (np. prace klasowe, wypracowania). Pisemne uzasadnienie
obowigzuje w sytuacji otrzymania przez ucznia oceny dopuszczajacej oraz
niedostateczne;j.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne stanowig dokument szkolny 1 przechowywane

sa do konca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

§ 25

. Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ ucznia z tygodniowym wyprzedzeniem
o terminie i zakresie pisemnej pracy kontrolnej lub sprawdzianu, zamieszczajac
informacj¢ w dzienniku elektronicznym.
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10.

11.

Nauczyciel ma obowigzek ustali¢ z innymi nauczycielami uczgcymi w tym samym

oddziale terminy prac kontrolnych i sprawdzianow tak, aby nie bylo ich wigcej niz

3w tygodniu i nie wigcej niz jedna w ciggu dnia. Ustalajac termin, nauczyciel

umieszcza adnotacj¢ w dzienniku elektronicznym.

Przez sprawdzian rozumie si¢ taka forme¢ kontroli uczniowskich osiagnigé

edukacyjnych, ktora obejmuje zakres materiatu wigkszy niz z 3 ostatnich lekcji.

Termin zwrotu ocenionych prac pisemnych:

a) krotsza forma (kartkowka) — 1 tydzien,

b) dluzsza forma (sprawdzian, test, praca klasowa i kontrolna) — 2 tygodnie.

W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnos$ci nauczyciela uniemozliwiajgcej oceng prac

W wyznaczonym terminie, zwrot ocenionych prac pisemnych nastepuje do 7 dni od

powrotu nauczyciela do pracy.

Odpowiedz pisemna obejmujaca materiat z 3 ostatnich lekcji nie musi by¢ zapowiadana

1 moze by¢ ich wigcej niz jedna w ciggu dnia.

Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny ze sprawdzianu, klasowki, testu:

a) nie poprawia si¢ ocen z odpowiedzi ustnej, kartkowek oceniajacych biezace
przygotowanie do zaj¢c,

b) pozostate kwestie poprawy ocen regulujg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw wedtug wlasnego uznania,

c) termin poprawy oceny niedostatecznej — 2 tygodnie od momentu jej otrzymania,

d) ocen¢ z poprawy wpisuje si¢ obok oceny poprawione;j.

Rodzice (prawni opiekunowie) sa powiadamiani o osiggnieciach dziecka, postgpach

i trudnosciach w nauce w czasie rozméw indywidualnych z wychowawca (raz

W poéltroczu), podczas zebran klasowych (raz w potroczu) i konsultacji z nauczycielami

poszczeg6lnych przedmiotow (wedtug potrzeb).

Terminy zebran i rozméw indywidualnych wyznacza wychowawca klasy, terminy

konsultacji — nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

Rodzic moze sam zglosi¢ si¢ na konsultacje w sprawie postepow w nauce syna/corki,

po uprzednim uzgodnieniu terminu z odpowiednim nauczycielem lub wychowaweca.

Czestotliwos¢, tryb sprawdzania osiggnig¢ uczniowskich okreslaja przedmiotowe

systemy oceniania.

§ 26

Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym prowadzi systematyczng

obserwacje dziecka i:

a) wypelnia , Karte Okresowej Obserwacji Dziecka” w ktorej odnotowuje osigganie
przez dziecko umiejgtnosci,

b) wykonuje i opracowuje badanie ,,gotowosci szkolnej” wg przygotowanego przez
siebie zestawu zadan,

c) przekazuje rodzicom ( prawnym opiekunom) pisemng informacj¢ o zachowaniu
I rozwoju dziecka w formie opisu oceny gotowosci szkolne;j.
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2. Informacje, o ktorych mowa w punkcie 1c) stanowig dokument szkolny i sg
przechowywane tak jak dzienniki.

§27

1. Oceny biezace wyrazane sg zapisem cyfrowym (6,5,4,3,2,1) popartym odpowiednim
komentarzem w formie ustnej lub pisemnej, informacja, pochwata, wskazanie problemu
itp. Po omoOwieniu obszerniejszego zakresu wiadomos$ci uczniowie samodzielnie
wykonujg zestaw sprawdzajacych zadan. Zadania sg punktowane 1 wedtug punktow
okreslany jest poziom osiagni¢¢ ucznia.

2. W klasach I - Ill podstawa do wykonania rocznej oceny opisowej sg zapisy w dzienniku
elektronicznym w postaci skali punktowej od 1 do 6 (skroty: 1p., 2p., 3p., 4p., 5p., 6p).

Skala Zapis w dzienniku
i odpowiednik dla Odpowiednik opisowy dla ucznia
punktowa .
ucznia
Brawo, robisz bardzo duze postepy, osiagasz doskonate wyniki. Twoje
6 punktow 6 osiggniecia wykraczaja poza wymagania edukacyjne. Jeste$ pracowity
P- 1 systematyczny, wykazujesz wlasng inicjatywe.
5 sunktow Osiagasz bardzo dobre wyniki w nauce. Spetniasz wymagania
P 5p. edukacyjne. Jeste$ aktywny w czasie lekcji.
Pracujesz i osiagasz dobre wyniki w nauce. Zastanow si¢, czy nie
4 punkty 4 mozna lepiej? Spetnianie przez Ciebie wymagan edukacyjnych nie jest
p: pelne, ale nie przewiduj¢ ktopotow w dalszym ksztatceniu.
Osiagasz wystarczajace wyniki. Musisz postarac si¢ o zwickszenie
3 punkty 3 ilosci zdobytych punktéw. Spehites jedynie podstawowe wymagania
p- edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci w toku dalszego ksztalcenia.
Niestety, osiggasz wyniki stabe, niewystarczajace. Mysle¢ jednak, ze
2 punkty 2p. sta¢ Ci¢ na osiggniecie lepszych wynikow. Spetniasz w minimalnym
stopniu wymagania edukacyjne, co powaznie utrudni Ci, a nawet moze
uniemozliwi¢ dalsze ksztalcenie
Osiagasz wyniki ponizej wymagan. Zastanow sig¢, co nalezy zrobic,
1 punkt Ip. aby zdobywa¢ wigcej punktow. Nie spetniasz wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia Ci dalsze ksztalcenie.

3. W Kklasach I-III szkoty podstawowej obowigzuje:
a) na koniec pierwszego potrocza — forma karty oceny umiejetnosci z zastosowaniem
skali punktowej zawartej w § 27,
b) na koniec roku szkolnego - jedna ocena klasyfikacyjna opisowa sporzgdzona na
swiadectwie szkolnym.
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Kryteria ocen czastkowych
Klasy IV - VIII

§ 28

Stopien celujacy 1 bardzo dobry plus otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia,
korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i faczy¢
wiadomosci z roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposoboéw pracy,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote
w zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia,

opanowatl podstawe¢ programowa w stopniu maksymalnym.

Stopien bardzo dobry i dobry plus otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

opanowat pelen zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania,
potrafi efektywnie zaplanowaé pracg w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje,
interpretowac wyniki, wyszukiwac¢ 1 porzadkowac¢ informacje, zastosowac
umiejetnosci w nowych sytuacjach,

samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach
trudnych i nietypowych.

Stopien dobry i1 dostateczny plus otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

posiada wiedze okreslong kryteriami oceny dobrej i dostatecznej plus

w przedmiotowym systemie oceniania,

potrafi wspotpracowac w grupie zarowno jako lider jak i1 partner, wyciggac
whnioski, réznicowaé warto$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedza z innymi, wybraé
wlasny sposob uczenia sig,

rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna
postawe wobec trudnych, nietypowych zagadnien.

Stopien dostateczny i dopuszczajacy plus otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone Kryteriami oceny dostatecznej
I dopuszczajacej plus w przedmiotowym systemie oceniania,

wspotpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je
uporzadkowac, podjac¢ decyzje, jaka przyjac postawe,

rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowat wiedz¢ okreslong kryteriami oceny dopuszczajacej w przedmiotowym
systemie oceniania,

rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny,
wspolpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi
dostosowac si¢ do decyzji grupy,

rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub
nauczyciela.
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Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg one
dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 29

Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:
a) prace klasowe pisane na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tresé
catego dziatu lub duzg jego czgse,
b) testy,
c) kartkéwki z 3 ostatnich tematow,
d) zadania i ¢wiczenia wykonywane podczas lekcji,
e) sprawdziany — obejmuja material wigkszy niz z 3 ostatnich tematow,
f) wypowiedzi ustne,
g) prace w zespole,
h) testy sprawnosciowe,
1) prace plastyczne i techniczne,
J) dziatalno$¢ muzyczna.
. W pracy pisemnej ocenie podlega:
a) zrozumienie tematu,
b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
C) sposob prezentacji,
d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
e) poprawnos¢ jezykowa, ortograficzna i interpunkcyjna.
. Punkty z prac pisemnych ( mozliwych do punktowania) przelicza si¢ na oceny wedtug
przelicznika procentowego
100% punktow — stopien cel
96 —99% punktow — stopien bdb+
91 —95% punktow — stopien bdb
81 —90% punktow — stopien db+
71 —80% punktow — stopien db
61 —70% punktow — stopien dst+
51 -60% punktow — stopien dst
41 —50% punktéw — stopien dp+
31 -40% punktow — stopien dp
0-30%  punktéw — stopien ndst
. Tlo$¢ prac pisemnych w semestrze ustalajg przedmiotowe systemy oceniania (specyfika
przedmiotow).
. Wypowiedzi ustne to:
a) przygotowanie ucznia do zaj¢c¢ i udziat w nich,
b) odpowiedzi na pytania nauczyciela.
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6. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:
a) znajomos¢ zagadnienia,
b) samodzielnos¢ wypowiedzi,
c) kultura jezyka,
d) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

7. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespoét lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja umiejgtnosci:

a) planowanie i organizacja pracy zespotu (grupy),
b) efektywne wspotdziatanie,

C) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol,

d) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub czgéci ¢wiczen
fizycznych, zaje¢ komputerowych i informatycznych zgodnie z § 5 ust. 1 — 3
Rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkoéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych.

§30

1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych.

3. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac opini¢
innych nauczycieli, pedagoga, uczniow danej klasy oraz samego ucznia.

4. Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem RP wychowawca informuje
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow), poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym, a jezeli rodzic (opiekun prawny) nie korzysta z w/w dziennika
w dzienniczku ucznia o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania.

5. Uczen moze uzyska¢ wyzsza od przewidywanej roczng klasyfikacyjng oceng
zachowania w nastepujacy sposob:

a) $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest dla niego momentem podjecia
decyzji, o jaka oceng zamierza si¢ stara¢ na koniec roku. Jesli ma by¢ wyzsza od
srdédrocznej, powinien zglosi¢ si¢ do wychowawcy i uzyska¢ informacje, co do
dalszego postgpowania lub moze sam ponownie przeanalizowac kryteria ocen
zachowania 1 wybra¢ wlasciwg droge,
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b) jesli stwierdzi, ze w czasie ustalania przez wychowawce oceny zachowania, pewne
istotne jego zastugi zastaly pominigte np. przez zapomnienie, moze wystapi¢
Z pisemng prosbg do wychowawcy o ponowne ustalenie jego oceny zachowania.
Musi to uczyni¢ w ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej dla niego
rocznej ocenie zachowania. Jego prosbe¢ musi potwierdzi¢ podpisem rodzic
(prawny opiekun). Taka prosbe moze tez ztozy¢ rodzic (prawny opiekun),
C) po analizie prosby wychowawca ustala ocen¢ zachowania i pisemnie informuje
0 swej decyzji (uzasadniajac ja) rodzicoOw (prawnych opiekunow) ucznia.
Szczegotowe zasady realizacji projektu edukacyjnego okresla § 8 Rozporzadzenia MEN
Z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkdéw i1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
Szczegotowe kryteria wymagan na poszczegolne oceny z zachowania okresla odrebny
regulamin.

§ 31

. Klasyfikacji §rodrocznej oraz rocznej dokonuje si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z
dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych

. Tryb ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych:

a) nadwa tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegoélnych przedmiotéw powiadamiajg uczniow klas IV — VIII
szkoty podstawowej, klas gimnazjalnych i ich rodzicow (prawnych opiekunoéw)

o0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, poprzez wpis w dzienniku elektronicznym
a jezeli rodzic / opiekun prawny nie korzysta z w/w dziennika w dzienniczku
ucznia o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej,

b) w celu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uczen musi spetnic¢
nastepujgce warunki:

1. napisal wszystkie pisemne prace kontrolne 1 sprawdziany,
2. oceny w II potroczu ksztattuja si¢ przynajmniej na poziomie oceny $rodrocznej,
3. musza by¢ spetnione oba warunki jednoczesnie,

C) w ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej uczen lub jego rodzice, prawni opiekunowie, zwracajg si¢
Z pisemng prosba do nauczyciela danych zaje¢ o podwyzszenie przewidywanej
oceny ( o jeden stopien),

d) nauczyciel w ciggu nastepnego dnia ustala termin poprawy i informuje pisemnie
ucznia i rodzica,

e) forma poprawy jest zawsze praca pisemna, z wyjatkiem poprawy ocen z takich
zajec jak: plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowanie fizyczne (forma
zadan praktycznych),
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f) ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywanej,

g) dokumentacje dotyczaca procedury podwyzszania oceny przechowuje nauczyciel
danych zaj¢¢ do konca roku szkolnego, czyli do 31 sierpnia,

h) ustalone oceny klasyfikacyjne wpisujg nauczyciele na 2 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym plenarnym zebraniem rady pedagogicznej,

i) ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§32

Promocja

. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

Ucznia klas I-I1I szkoty podstawowej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie
tylko w wyjatkowych przypadkach.

. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupelnienia w czasie ferii letnich
brakow w podstawowych wiadomos$ciach 1 umiejetnosciach wskazanych przez
nauczyciela oraz przedstawi¢ w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego wyniki
swojej pracy do oceny. Jezeli braki nie zostang uzupelnione, uczen otrzymuje czastkowa
ocen¢ niedostateczng.

. Promocje z wyrdznieniem poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej otrzymuje
uczen, ktory ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z religii
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych z jezyka obcego otrzymat $rednig ocen co najmniej
4,775 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.
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§ 33

Egzamin Poprawkowy, Egzamin Klasyfikacyjny, Komisyjny Egzamin Klasyfikacyjny,
Sprawdzian Komisyjny

1. Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu poprawkowego, egzaminu
klasyfikacyjnego, komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego oraz sprawdzianu
komisyjnego okresla Rozporzadzeniec MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdlowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
I shuchaczy w szkotach publicznych.

ROZDZIAL 6

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 34

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

b) znajomosci swoich praw i do rownego traktowania wobec prawa ( nikt nie moze
by¢ dyskryminowany),

€) ochrony przed bezprawng ingerencjg w zycie prywatne, rodzinne oraz
korespondencje,

d) do ochrony swego honoru i reputacji, poszanowania przekonan i wtasnosci,

e) dostepu do informacji z r6znych zrodet,

f) do ochrony zdrowia, do udziatu w zaj¢ciach rekreacyjno — sportowych,

g) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

h) swobody wyrazania mysli i przekonan a w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza dobra innych
0sob,

i) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

J) obiektywnej i jawnej oceny ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce,

k) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

I) wplywanie na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowsq oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

m) nauki religii na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow lub opiekunow,

n) dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych bez pracy domowej (nie dotyczy
przedmiotow odbywajacych sie tylko w poniedzialek i pigtek),
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0) uczestniczenia w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie na podstawie
pisemnej deklaracji rodzicow lub prawnych opiekunow.

. Uczniowie majg prawo poprzez dziatalno§¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy

organizowac imprezy klasowe i szkolne:

a) Dzien Wiosny - wyjscie poza szkole wymaga zgloszenia imprezy i wypetnienia
karty wycieczki,

b) Swigto Patrona Szkoty,

c) Dzien Dziecka i Sportu Szkolnego,

d) imprezy klasowe: klasowa Wigilia i wielkanocne ,,jajko”, Andrzejki, Mikotajki,
Walentynki itp., po zaje¢ciach lekcyjnych,

e) Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie w/w imprez jest niedozwolone.

. Uczen ma prawo w szczeg6lnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnie

pedagogiczno — psychologiczng ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania

indywidualnego w domu.

Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy ze strony nauczyciela, wychowawcy,

pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicéw zarowno w przypadku

zagrozenia oceng niedostateczng, jak 1 checi ugruntowania i poszerzenia swoich

wiadomosci 1 rozwoju zainteresowan.

W szczeg6lnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen

ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie

wspolnie uzgodnionym.

W przypadku koniecznosci czestszego telefonicznego kontaktowania si¢ rodzica

z dzieckiem dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania przez wucznia z telefonu

komoérkowego w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych (przerwa oraz czas przed i1 po

zajeciach). Rownoczesnie zabrania si¢ uzywania telefonu komoérkowego w celu

fotografowania lub nagrywania bez zgody osoby fotografowanej lub nagrywane;j.

Z innych urzadzen elektronicznych uczen moze korzystac tylko za zgoda nauczyciela.

Uczen zobowigzany jest do wlasciwego zabezpieczenia swojego telefonu

komorkowego przed ewentualnym zagubieniem, zniszczeniem lub kradzieza, gdyz

szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za w/w sprzet.

§35

. Uczen lub rodzic (prawny opiekun) ma prawo ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora
szkoty w przypadku nie respektowania praw ucznia.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 2 tygodni, nastgpnie udziela pisemnej odpowiedzi
zainteresowanym, informujac jednoczesnie o mozliwosci ztozenia odwotania do
WwWyzszej instancji.

W szkole w widocznym miejscu np. na tablicy ogloszen szkolnych, znajduje sie
informacja o mozliwosci 1 sposobie kontaktowania si¢ rodzica i ucznia z wizytatorem
reprezentujacym Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty.
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§36

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a zwlaszcza:

a) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

b) szanowac¢ i ochrania¢ przekonania i wlasno$¢ innych osob,

C) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci,

d) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow,

e) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,

f) uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach obowigzkowych oraz dodatkowych,
wprowadzonych za zgoda rodzicow i ujetych w szkolnym planie nauczania; by¢
zawsze przygotowanym do zaje¢ wedtug zalecen nauczycieli; aktywnie
uczestniczy¢ w lekcji, a swoim zachowaniem nie zaktocac jej przebiegu
i ustalonego porzadku,

g) przestrzega¢ regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, wychowanie fizyczne) zostawia¢
okrycia wierzchnie w szafach na korytarzu,

h) zmienia¢ obuwie przed wejsciem do klasy i innych pomieszczen szkolnych, nosi¢
na lekcje w-f u stroj ustalony przez nauczyciela.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly srodkéw zagrazajacych zyciu

i zdrowiu.

Uczniowie maja obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych

pomieszczen. Za umyslnie wyrzadzong szkode odpowiada materialnie rodzic (prawny

opiekun) ucznia, ktéry ja wyrzadzit.

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji (czysta tablica, kreda, ogolny

porzadek) oraz sprawdzajg porzadek po skonczonych zajeciach. Zauwazone braki

zglaszaja nauczycielowi, ktory prowadzit zajecia lub wychowawcy.

Uczniowie nie mogg samowolnie opuszcza¢ terenu szkoty przed zakonczeniem zajeé

lekcyjnych.

Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna, telefoniczng lub osobista

prosbe rodzica.

Kazdy uczen, ktéry zgodnie z o$wiadczeniem rodzica nie korzysta z dziennika

elektronicznego ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka, jako podstawowego

dokumentu umozliwiajacego kontakt rodzicow ze szkola. Wszystkie zwolnienia
powinny by¢ odnotowane w dzienniczku lub specjalnym zeszycie do zwolnien.

Dzienniczek i zeszyt sa ostemplowane.

Uczen ma obowigzek przedstawi¢ usprawiedliwienie napisane przez rodzica lub

prawnego opiekuna niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie pdzniej niz w ciaggu

tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnos$ci uznane
beda za nieusprawiedliwione.
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§ 37

Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktory ma obowiazek nosi¢ w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentaciji,

c) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmic wychowawca klasy lub
rada pedagogiczna.

Przez strj galowy nalezy rozumie¢:

a) dla dziewczat - ciemna spodnica i biata bluzka,

b) dla chtopcow - ciemne spodnie i biata koszula.

. Ubior codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastepujacych ustalen:

a) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajac,
ze szkota jest miejscem nauki i pracy,

b) na terenie budynku szkolnego uczen jest zobowigzany nosi¢ obuwie
niezagrazajace zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy), zmieniac€ je przy
wejsciu do klasy, swietlicy, biblioteki oraz pozostatych pomieszczen, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia edukacyjne,

C) uczen ma obowigzek przestrzegac higieny osobistej oraz estetyki,

d) wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceng z przedmiotu.

§ 38

Za rzetelng nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiagniecia, za dzielnos¢ i odwage
uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

a) pochwale wychowawcy klasy,

b) pochwale dyrektora szkoty wobec uczniow i nauczycieli,

c) list pochwalny do rodzicow,

d) dyplom uznania,

e) nagrode¢ rzeczowa,

f) $wiadectwo z wyrdznieniem.

Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych
odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§ 39

. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty:
a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

c) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,
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d) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,
e) zakazem udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,
f) przeniesieniem do innej szkoly za zgoda Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty.
Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptyngé na postawe ucznia. O przeniesienie do innej
szkoty wnioskuje si¢ gdy:
a) Uczen notorycznie famie przepisy statutu, otrzymat kary przewidziane w statucie, a
stosowane $rodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,
b) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
I zyciu innych ucznidw,
c) dopuszcza si¢ czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.
Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele
samorzadu uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty
w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary.
Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczacym samorzadu
szkolnego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 5 dni
I postanawia:
a) oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie,
b) odwotac kare,
C) zawiesi¢ warunkowo wykonanie Kary.
Od decyzji, o ktorej mowa w ust.4, podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie
przystuguje.
Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
Szkota informuje rodzicoéw (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary. W razie watpliwosci rodzic moze zasiggna¢ opinii
wizytatora bedacego przedstawicielem Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

§ 40

Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zgtasza¢ nauczyciele, rodzice
i uczniowie.

Proponowane zmiany wymagaja akceptacji rady pedagogiczne;.

Do przestrzegania praw 1 obowigzkow ucznia zobowigzani sg zarowno uczniowie, jak
i nauczyciele.
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ROZDZIAL 7

REKRUTACJA

§ 41

1. Do oddzialow przedszkolnych oraz klasy pierwszej Szkole Podstawowej rekrutacji
dokonuje si¢ zgodnie przepisami Ustawy Prawo O$wiatowe.

PRZEPISY KONCOWE

§ 42

2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest rada pedagogiczna.
3. Statut jest dostepny w formie elektronicznej na stronie BIP.
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zalacznik nr 1
Logo szkoty
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